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Am Donnerstag, den 09. Februar 2023 wurden 32 Betriebe aus Industrie, Dienst-

leistung und Sozialwirtschaft mit dem familyNET-Prädikat „Familienbewusstes 

Unternehmen“ ausgezeichnet. 20 Unternehmen zertifizierten sich dabei zusätz-

lich für das erweiterte Signet „Ausgezeichnet Digital“. Die Prädikatsübergabe 

fand in diesem Jahr in einer digitalen Veranstaltung statt.  

 

Das Prädikat würdigt nun zum zehnten Mal das Engagement der Unternehmen 

für ihr familienfreundliches und lebensphasenorientiertes, sowie nun neu auch 

für ihr digitales Personalmanagement. Bewertet wurden dabei die Aktivitäten der 

Unternehmen in den Bereichen Führungskompetenz und Personalentwicklung, 

Arbeitsort, -zeit und -organisation, Kommunikation, geldwerte Leistungen, Ser-

vice für Familien, Gesundheit sowie bürgerschaftliches Engagement. 

 

Insgesamt konnten bislang 284 Prädikate in Baden-Württemberg verliehen wer-

den. Im Rahmen des landesweiten Projekts familyNET werden die Unternehmen 

dabei durch die Arbeitgeberverbände Südwestmetall und Chemie Baden-Würt-

temberg in enger Kooperation mit dem Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Tou-

rismus und dem Landesfamilienrat Baden-Württemberg unterstützt.  
 

„Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist und bleibt ein zentrales Anliegen in 

der Familienpolitik und stellt gerade für die Unternehmen eine große Herausfor-

derung dar“, so Professorin Christel Althaus, Vorsitzende des Landesfamilienra-

tes Baden-Württemberg. „Die Digitalisierung verändert die Arbeitswelt und 

schafft neue Möglichkeiten, etwa durch Homeoffice oder flexible Arbeitszeiten, 

die der Entlastung gerade von Beschäftigten mit Care-Aufgaben dienen“.  

 Arbeitgeber und Landesfamilienrat zeichnen familienfreundliche 

Unternehmen in Baden-Württemberg aus 
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„Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist mittlerweile ein harter Standortfaktor 

und wird maßgeblich darüber mit entscheiden, ob die Fachkräftesicherung im de-

mografischen Wandel gelingen kann", so Stefan Küpper, Geschäftsführer der 

Unternehmer Baden-Württemberg und des Bildungswerks der Baden-Württem-

bergischen Wirtschaft e. V. Neben der Bereitstellung einer leistungsfähigen Infra-

struktur zur Kinderbetreuung seien die Unternehmen auch selbst gefordert, die 

richtigen Angebote zu machen. Küpper weiter: "Mit dem Netzwerk von familyNET 

gibt es ein etabliertes Programm, das Unternehmen auf dem Weg dorthin unter-

stützt und mit dem familyNET-Prädikat lässt sich das Erreichte eindrucksvoll do-

kumentieren und im Wettbewerb um Fachkräfte nutzbar machen."      

 

 

Erst-Begutachtung Basis „Prädikat Familienbewusstes Unternehmen“ 

 
 Prädikatsunternehmen Ort 

1 Die Zieglerschen - Nord gGmbH - 
Ambulanter Pflegedienst Schorndorf    8MA Schorndorf 

2 Die Zieglerschen - Süd gGmbH - Ambulanter Pflegedienst 
Erolzheim    6MA Erolzheim 

3 
Volksbank Hohenzollern-Balingen eG    225 MA Balingen 

 

Erst-Begutachtung „Prädikat Familienbewusstes Unternehmen“ mit  

Erweiterung „Ausgezeichnet Digital“ 

 

 Prädikatsunternehmen Ort 

1 Landesmedienzentrum Baden-Württemberg   269 MA Karlsruhe 

2 Landratsamt Bodenseekreis   1400 MA Friedrichshafen 

3 lohn-ag.de Aktiengesellschaft   143 MA Baden-Baden 

4 Öko-Institut e.V.   99 MA Freiburg 

5 
ProActiveAir GmbH   20 MA 

Herrenberg-Gült-
stein  

6 

 

 

7 

Uhlmann Group 
Uhlmann Pac-Systeme GmbH & Co. KG in Laupheim 
 
Uhlmann Group  
Axito GmbH in Laupheim  
Insgesamt   1588 MA 

Laupheim 
 
 
Laupheim 
 
 
 

8 Wirtschaftsregion Südwest GmbH   6 MA Lörrach 
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9 Würth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG   703 MA Waldenburg 

 

 

 

 

Re-Begutachtung Basis „Prädikat Familienbewusstes Unternehmen“ 

 

  Prädikatsunternehmen Ort 

1 
Die Zieglerschen - Nord gGmbH -  Evangelisches Marienstift 
Schorndorf   95 MA Schorndorf 

2 
Die Zieglerschen - Nord gGmbH - Seniorenzentrum   
Aichwald   42 MA Aichwald 

3 
Die Zieglerschen - Süd gGmbH - Seniorenzentrum Bad 
Waldsee   66 MA Bad Waldsee 

4 
Die Zieglerschen - Süd gGmbH - Seniorenzentrum  
Baltmannsweiler   38 MA Baltmannsweiler 

5 
Die Zieglerschen - Nord gGmbH - Diakonie-Sozialstation  
Biberach   41 MA Biberach 

6 
Die Zieglerschen - Süd gGmbH - Seniorenzentrum Erolzheim 
74 MA Erolzheim 

7 
Die Zieglerschen - Süd gGmbH -Seniorenzentrum Haus am 
Brunnenrain   66 MA Plüderhausen 

8 
Die Zieglerschen - Süd gGmbH - Seniorenzentrum Im Dorf 
62 MA Bempflingen 

9 
fem 
Forschungsinstitut Edelmetalle + Metallchemie   89 MA 

Schwäbisch 
Gmünd 

 

Re-Begutachtung „Prädikat Familienbewusstes Unternehmen“ mit  

Erweiterung „Ausgezeichnet Digital“ 

 

  Prädikatsunternehmen Ort 

1 Arnulf Betzold GmbH   400 MA Ellwangen 

2 
Die Zieglerschen - Nord gGmbH - Karlsstift Schorndorf 
80 MA Schorndorf 

3 
Die Zieglerschen - Süd gGmbH - Seniorenzentrum  
Am Ringweg 80 MA Leutkirch 

4 
Die Zieglerschen - Süd gGmbH - Seniorenzentrum Im Brühl 
62 MA   Aldingen 

5 EnBW Ostwürttemberg DonauRies AG   558 MA Ellwangen 

6 Endress+Hauser SE+Co. KG   2058 MA Maulburg 

7 Handwerkskammer Ulm   179 MA Ulm 

8 Stadtverwaltung Ellwangen   468 MA Ellwangen 

9 Sybit GmbH   273 MA Radolfzell 
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10 Vetter Pharma-Fertigung GmbH & Co. KG   4834 MA Ravensburg 

11 VR-Bank Ostalb eG   325 MA Aalen 

 

 

Weitere Informationen 

Ziel des landesweiten Projekts familyNET ist es, Unternehmen Beratung und 

Coaching anzubieten, um sie individuell und betriebsspezifisch bei der Entwick-

lung und Einführung einer familienbewussten Personalpolitik zu unterstützen.   

familyNET wird vom Verband der Metall- und Elektroindustrie Baden-Württem-

berg e. V., Südwestmetall und dem Arbeitgeberverband Chemie Baden-Württem-

berg e. V. gefördert. Das Bildungswerk der Baden-Württembergischen Wirtschaft 

e. V. setzt das Projekt familyNET um. Kooperationspartner sind der Landesfamili-

enrat Baden-Württemberg und das Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Touris-

mus Baden-Württemberg. 

 


