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„Familienbewusste Unternehmen in Baden-Württemberg“ – 
Zeichen setzen für gelebte Vereinbarkeit 
 

Mittwoch, den 12. November 2014, 19.00 Uhr bis 20.45 Uhr 

GENO-Haus Stuttgart, Heilbronner Straße 41 

 
 

Sehr geehrte Personalverantwortliche, 
 

eine familienbewusste Personalpolitik steigert die Attraktivität im Wettbewerb um Fachkräfte und 

trägt zum Imagegewinn des Unternehmens bei. Bedarfsgerechte Angebote bei der 

Kinderbetreuung und Pflege von Angehörigen leisten dabei einen wichtigen Beitrag zur 

Fachkräftesicherung in Baden-Württemberg. 
 

Das Ministerium für Finanzen und Wirtschaft Baden-Württemberg, die Arbeitgeber und der 

Landesfamilienrat Baden-Württemberg zeichnen im Rahmen des Projekts familyNET engagierte 

Unternehmen mit dem Prädikat „Familienbewusstes Unternehmen“ aus, die eine systematische 

familienbewusste Personalpolitik umsetzen. 
 

Wir freuen uns, eine große Anzahl von Unternehmen und Einrichtungen der Sozialwirtschaft 

in Baden-Württemberg mit dem Prädikat auszeichnen zu können und laden Sie zur 

Prädikatsübergabe ganz herzlich ein. 

 

 

 

 

 

 

                          

 

 

 

 

Stefan Küpper  

Geschäftsführer Politik, Bildung und 

Arbeitsmarkt 

Landesvereinigung Baden-Württembergischer 

Arbeitgeberverbände e.V. 

Jürgen Rollin 

Vorsitzender des Landesfamilienrates   

Baden-Württemberg  



 

 

„Familienbewusste Unternehmen in Baden-Württemberg“ –  
Zeichen setzen für gelebte Vereinbarkeit  
Mittwoch, 12.November 2014 von 19.00 Uhr bis 20.45 Uhr  

 

 

Programm  
 

19.00 Uhr  Grußworte  

 Peter Hofelich MdL, Beauftragter der Landesregierung für Mittelstand und 

 Handwerk, Ministerium für Finanzen und Wirtschaft Baden-Württemberg  

Stefan Küpper, Geschäftsführer Politik, Bildung und Arbeitsmarkt, 

Landesvereinigung Baden-Württembergischer Arbeitgeberverbände e.V. 

 Kirchenrat Jürgen Rollin, Vorsitzender des Landesfamilienrates                             

 Baden-Württemberg  

19.30 Uhr  Impulsvortrag  

 „Lebensphasenorientierte Personalpolitik – Strategien für die Zukunft“                      

 Prof. Dr. Jutta Rump, Institut für Beschäftigung und Employability                                

 IBE, Ludwigshafen 

20.00 Uhr  Prädikat „Familienbewusstes Unternehmen“                                                  

 Vorstellung und Übergabe der Prädikate  

 Dr. Birgit Buschmann, Leiterin Referat Wirtschaft und Gleichstellung,                

 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft Baden-Württemberg 

Stefan Küpper, Geschäftsführer Politik, Bildung und Arbeitsmarkt, 

Landesvereinigung Baden-Württembergischer Arbeitgeberverbände e.V. 

 Kirchenrat Jürgen Rollin, Vorsitzender des Landesfamilienrates                                  

 Baden-Württemberg  

20.45 Uhr Sektempfang mit Imbiss  

 

Moderation: Rafael Treite 

 

Musikalische Umrahmung : Brosowskeys 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anmeldung: Prädikat „Familienbewusstes Unternehmen“ 
am 12. November 2014, 19.00 Uhr bis 20.45 Uhr, GENO-Haus, Stuttgart 

 

 

Informationen zur Anreise finden Sie unter http://www.geno-haus.de/653.aspx 

 

 

per E-Mail:  nagel-naegele.monika@biwe-bbq.de 

oder per Fax:  07161 65861-50 

 

bis spätestens 06.11.2014 

 

 

Vor- und Nachname 

 

Unternehmen/Organisation 

 

Straße 

 

PLZ, Ort, Land 

 

Telefon 

 

Fax 

 

E-Mail 

 

           

           Ich nehme mit weiteren Personen teil. 

 

 

Vor- und Nachname  

 

Vor- und Nachname  

 

Vor- und Nachname 

 

Vor- und Nachname  

 

 


